Energieagentur Kreis Ludwigsburg LEA e.V.
Fir Energie-Impulse im Landkreis Ludwigsburg LEM

Du brennst fir effektiven Klimaschutz und mochtest den Klimaschutz vor Ort
voranbringen? Du arbeitest dich gerne in spannende Projekte ein und unterstiitzt und
beratst bei deren Planung und Umsetzung? Dann komm zu uns und werde Teil des Teams
Energieberatung.

Wir, die LEA, sind das Kompetenzzentrum in Sachen Klimaschutz im Landkreis
Ludwigsburg. Von Warmewende bis Solaroffensive, Klimawerkstatten bis
Bildungsangebote — wo immer wir fir Klima und Energieeffizienz wirken konnen, werden
wir aktiv.

Zur Verstarkung der Aktivitaten im Bereich Energieberatung sucht die LEA zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n

Projektingenieur:in Photovoltaik

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen und umfasst 31,2 Wochenstunden (80 %).

Deine Aufgaben

- Kommunikation mit der Burgerschaft und Multiplikator:innen

- Energieeinstiegsberatungen im Rahmen der Kooperation mit der
Verbraucherzentrale Baden-Wurttemberg, insbesondere Erstberatung
Solarenergie und Aufsuchende Beratung

- Umfassende Beratungen zur Nutzung von PV-Anlagen fur Kommunen und
Unternehmen

- Entwicklung und Umsetzung von Energiekonzepten fur Gebaude, Quartiere und
Kommunen

- Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Vortragen, Workshops und
Schulungen

Dein Profil

- Begeisterung fur das Thema Solarenergie

- Abgeschlossenes Hochschulstudium der Umwelt-, Natur- oder
Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

- Hohe Einsatzbereitschaft und Identifikation mit der Aufgabe des Klimaschutzes

- Ausgepragte konzeptionelle Fahigkeiten und strukturiertes analytisches
Denkvermaogen

- Freude daran, sich neuen Herausforderungen zu stellen

- Teamfahigkeit

- Strukturierte, selbststandige und qualitatsorientierte Arbeitsweise



Energieagentur Kreis Ludwigsburg LEA e.V.
Fir Energie-Impulse im Landkreis Ludwigsburg LEM

Wir bieten

- Mitarbeit in einem dynamischen Team mit viel Enthusiasmus und der Mission,
sich flr eine klimavertragliche und energieeffiziente Lebensweise einzusetzen

- Eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem zukunftstrachtigen
Bereich

- Personliche und fachliche Entwicklungsperspektiven

- Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und die Moglichkeit flir mobiles
Arbeiten

- Zuschuss fiir OPNV-Nutzung

- Teilnahme am Fahrradleasing-Programm

Die Arbeitsbedingungen sind angelehnt an den TVOD, bis Entgeltgruppe 12 TVOD.
Telefonisch gibt dir gerne Kristine Rinderle weitere Auskiinfte (Tel. 07141 / 68893-013).

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse) als ein
zusammenhangendes PDF bevorzugt per E-Mail an bewerbung@lea-Ib.de. Von Fotos
innerhalb deiner Unterlagen bitten wir ausdricklich abzusehen.

Bewerbungsverfahren: nach einem digitalen Bewerbungsgesprach wird eine enge
Auswahl an Bewerber:innen zu einem halben Probearbeitstag mit persdnlichem
Kennenlernen der Teamkolleg:innen in die Birordumlichkeiten der LEA eingeladen.
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